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Al personale

All’Albo online e al Sito Istituzionale

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE rivolto prioritariamente al personale interno e, in subordine, al personale in
collaborazione plurima ed esterno per il conferimento di incarichi individuali di FORMATORE e TUTOR

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo Specifico
ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di
qualita [...]"— Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n.176 del 09/09/2025, Avviso Prot. 55669, 10/03/2026, “Agenda NORD”.

Codice progetto 24206

Titolo: Next step: Percorsi di competenza e motivazione

CUP C44D26000300007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/1999 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 concernente il Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) dell’Istituzione scolastica;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 57 DEL 12/01/2026 con la quale & stato approvato il PT.O.F. per gli
anni scolastici 2025/28;

VISTO il Programma Annuale approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.60 DEL 29/01/2026 per
I’Esercizio finanziario 2026;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto nr.14del 27/05/2026di approvazione del Progetto;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 6del 20/05/2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 09/09/2025 relativo al progetto “Agenda
NORD”;

VISTO I'Awviso pubblico prot. n. 55669 del 10/03/2026;

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 37619;

VISTAla nota Prot. n° AOOGABMI N. 152990DEL 16/06/2026di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;
VISTO il decreto assunzione in bilancio prot. 4060del18/06/2026;

VISTO il decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto prot. n. 4123 del 19/06/2026;
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VISTA la necessita di individuare figure professionali cui affidare incarichi di ESPERTO e TUTOR per la
realizzazione dei moduli previsti dal progetto;
VISTA la determina di avvio della procedura prot. n. 4472 del 10/07/2026;

EMANA

il presente Avviso pubblico di selezione comparativa, per titoli ed esperienze professionali, finalizzato al confe-
rimento di incarichi individuali di FORMATORE e TUTOR per la realizzazione dei moduli formativi previsti dal
progetto indicato in premessa.

La procedura é rivolta:

1. prioritariamente al personale interno dell’Istituzione scolastica;

in subordine, al personale di altre istituzioni scolastiche mediante collaborazione plurima;

3. in ulteriore subordine, al personale esterno mediante contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del D.lgs. 165/2001.

N

Art. 1 - Oggetto dell’incarico
Il presente Avviso e finalizzato al conferimento di incarichi individuali per:

e FORMATORE;
e TUTOR d’aula;

nell’ambito dei moduli formativi previsti dal progetto. | moduli, le ore previste, i destinatari e le figure richie-
ste sono riportati nell’Allegato “Moduli formativi”, parte integrante del presente Avviso.

L'individuazione delle figure professionali avverra mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze
professionali sulla base dei curricula presentati.

Art. 2 — Durata e compenso

Gli incarichi decorreranno dalla data di sottoscrizione della lettera di incarico/contratto fino al termine delle
attivita progettuali.

Il compenso orario lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere fiscale e contributivo, & determinato secondo
le Unita di Costo Standard (UCS) previste dal Programma Nazionale:

e« FORMATORE: € 70,00/0ra;
e TUTOR: € 30,00/0ra.

Il compenso sara corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi da parte dell’Autorita di Gestione e
previa verifica delle attivita svolte e della documentazione prodotta.
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ART. 3 — Requisiti di accesso alla selezione

Possono partecipare alla presente procedura di selezione i candidati in possesso, alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle candidature, dei requisiti generali previsti dalla normativa vigente per il
conferimento di incarichi individuali da parte delle Istituzioni scolastiche, nonché dei requisiti specifici previsti
dal presente articolo in relazione alla figura professionale e al modulo per il quale si presenta la candidatura.

| candidati devono:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione
europea, ovvero trovarsi in una delle condizioni previste dalla normativa vigente ai fini dell’'accesso agli
incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

d) non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che comportino I'interdizione
dai pubblici uffici o I'incapacita di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

e) non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

f) non trovarsi in situazioni di incompatibilita, inconferibilita o conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto
all’incarico da conferire;

g) possedere 'idoneita fisica allo svolgimento delle attivita previste dall’incarico.

3.1 — Requisiti specifici per la figura di formatore

Per 'ammissione alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di Formatore, il candidato deve
possedere:

a) un titolo di studio valido per I'accesso all'insegnamento nel grado di scuola cui & destinato il modulo e/o un
titolo di studio, titolo culturale o qualificazione professionale coerente con I'area tematica, i contenuti e le
attivita previste dal modulo per il quale presenta la candidatura;

b) comprovate competenze ed esperienze professionali, didattiche e/o formative, adeguatamente
documentate, coerenti con i contenuti, le metodologie, le finalita e i destinatari del modulo oggetto
dell’incarico;

c) adeguate competenze metodologiche e didattiche funzionali alla realizzazione di attivita formative di
carattere laboratoriale, inclusivo e partecipativo rivolte agli alunni destinatari degli interventi.

Per i moduli destinati agli alunni della scuola primaria, € ammesso alla selezione per la figura di Formatore
anche il personale docente in possesso di titolo di studio valido per I'accesso all'insegnamento nella scuola
primaria, ancorché non in possesso di laurea, purché abbia maturato comprovate esperienze didattiche,
professionali e/o formative coerenti con I'area tematica, i contenuti e le attivita previste dal modulo per il
guale presenta la candidatura.

Per i moduli destinati agli alunni della scuola secondaria di primo grado, il candidato deve essere in possesso di
un titolo di studio coerente con I'area disciplinare o tematica del modulo e di comprovate competenze ed
esperienze didattiche, professionali e/o formative pertinenti all’incarico da svolgere.

Per i moduli caratterizzati da contenuti specialistici, con particolare riferimento alle attivita di lingua inglese,
coding, robotica educativa, STEAM, pensiero computazionale e debate, il candidato deve possedere specifiche
competenze coerenti con le attivita previste, documentabili attraverso titoli di studio, titoli culturali e
professionali, certificazioni, attestati di formazione e/o esperienze professionali, didattiche o formative.
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Il possesso di laurea coerente con I'area tematica del modulo, di ulteriori titoli accademici, culturali e
professionali, di certificazioni, nonché di ulteriori esperienze professionali, didattiche e formative pertinenti
all'incarico, costituisce titolo valutabile ai fini dell’attribuzione del punteggio secondo i criteri stabiliti nella
griglia di valutazione allegata al presente Awviso.

Resta fermo che, qualora la specifica natura delle attivita previste dal modulo richieda, in base alla normativa
vigente, il possesso di determinati titoli di studio, abilitazioni, qualificazioni professionali, iscrizioni ad albi o
altri requisiti obbligatori, tali requisiti costituiscono condizione necessaria per 'ammissione alla procedura.

3.2 — Requiisiti specifici per la figura di tutor d’aula

Per 'ammissione alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di Tutor d’aula, il candidato deve
possedere:

a) un titolo di studio non inferiore al diploma di scuola secondaria di secondo grado;

b) adeguate competenze organizzative, relazionali e didattiche funzionali alla gestione del gruppo degli alunni,
al supporto delle attivita formative e alla collaborazione con il Formatore;

c) competenze nell’utilizzo degli strumenti informatici e digitali necessari alla gestione, documentazione e
rendicontazione delle attivita sulla piattaforma informativa prevista dal Programma;

d) comprovate esperienze professionali e/o didattiche in ambito scolastico, educativo o formativo, coerenti
con le funzioni proprie dell’incarico.

Costituiscono titoli valutabili, secondo i criteri stabiliti nella griglia di valutazione allegata al presente Awviso, il
possesso di laurea e di ulteriori titoli culturali e professionali, le competenze informatiche certificate, le
esperienze di tutoraggio, le esperienze di gestione di gruppi di alunni, nonché i precedenti incarichi svolti
nell'ambito di progetti finanziati con fondi europei, nazionali o regionali.

Il Tutor d’aula svolge funzioni di supporto organizzativo, didattico e gestionale alla realizzazione del modulo,
collabora con il Formatore, cura la gestione del gruppo degli alunni, la rilevazione delle presenze, la
documentazione delle attivita e gli adempimenti richiesti dalla piattaforma informativa del Programma,
secondo le disposizioni dell’Istituzione scolastica.

3.3 — Disposizioni comuni

Ciascun candidato puo presentare domanda per uno o piu moduli e per una o entrambe le figure professionali
oggetto della presente procedura, purché sia in possesso dei relativi requisiti di accesso.

Il candidato deve indicare espressamente nella domanda di partecipazione la figura professionale e il modulo
o i moduli per i quali presenta la propria candidatura.

| requisiti di accesso devono essere posseduti alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione
delle candidature.

| titoli, le competenze e le esperienze dichiarati devono essere posseduti entro la medesima data, essere
documentabili e risultare coerenti con la figura professionale e, ove richiesto, con il modulo per il quale si
presenta la candidatura.

La valutazione comparativa delle candidature sara effettuata sulla base dei titoli culturali e professionali, delle
competenze e delle esperienze dichiarate dai candidati, secondo i criteri e i punteggi indicati nelle griglie di
valutazione allegate al presente Avviso.

LlIstituzione scolastica si riserva la facolta di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese e di richiedere in qualsiasi momento la documentazione comprovante il possesso dei
requisiti, dei titoli e delle esperienze dichiarati.
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L'accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti obbligatori di accesso previsti per la figura
professionale e per il modulo richiesto comporta I'esclusione dalla procedura o, qualora accertato
successivamente, la decadenza dall’incarico eventualmente conferito.

Art. 4 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro e non oltre le ore 12:00 del giorno
20/07/2026 esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo RMIC8B300L@ISTRUZIONE.IT.

L’oggetto della mail dovra riportare la seguente dicitura:

“Candidatura FORMATORE e/o TUTOR — Progetto Agenda NORD”
La candidatura dovra essere trasmessa in formato PDF e dovra contenere:

domanda di partecipazione (Allegato B);

curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;

copia del documento di identita in corso di validita;

scheda di autovalutazione titoli (Allegato C);

dichiarazione assenza conflitto di interessi;

eventuale autorizzazione del Dirigente scolastico della scuola di appartenenza in caso di collaborazione
plurima.

ok wWwnNE

Non saranno prese in considerazione candidature incomplete, prive di firma o pervenute oltre il termine stabi-
lito.

Art. 5 — Cause di esclusione
Costituiscono cause di esclusione:

e presentazione della domanda oltre i termini previsti;

e trasmissione con modalita differenti da quelle indicate;
¢ mancanza della firma del candidato;

e assenza di uno degli allegati obbligatori;

¢ documento di identita non valido o illeggibile;

¢ mancanza dei requisiti richiesti;

o dichiarazioni mendaci accertate dall’Amministrazione.

Art. 6 — Criteri di valutazione

La selezione sara effettuata mediante comparazione dei curricula da parte di apposita Commissione nominata
dal Dirigente scolastico.

Saranno valutati:
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e titoli culturali;
o titoli professionali;
e esperienze pregresse coerenti con l'incarico;
e esperienze in progetti PON/PNRR/PN;
o certificazioni informatiche e linguistiche.
| criteri dettagliati di attribuzione dei punteggi sono riportati nell’Allegato C.

Art. 7 — Commissione di valutazione e graduatorie

La Commissione di valutazione sara composta da n. 3 membri nominati dal Dirigente scolastico successiva-
mente alla scadenza del termine di presentazione delle candidature.

Saranno predisposte tre distinte graduatorie:
1. personale interno;
2. personale in collaborazione plurima;
3. personale esterno.

La precedenza assoluta sara riconosciuta al personale interno.

A seguire saranno valutate le candidature in collaborazione plurima e, solo in caso di assenza o insufficienza di
candidature idonee, quelle del personale esterno.

Al termine della valutazione sara pubblicata graduatoria provvisoria all’Albo online dell’Istituzione scolastica.
Avverso la graduatoria provvisoria sara ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione.

Decorso tale termine, la graduatoria diverra definitiva.

Art. 8 — Conferimento degli incarichi

Gli incarichi saranno conferiti nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione, pari opportunita e non discri-
minazione.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di:

e attribuire piu incarichi allo stesso candidato;

e suddividere incarichi tra piu candidati;

e non procedere all’attribuzione dell’incarico;

e reiterare il presente Avviso in caso di assenza di candidature idonee.
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Art. 9 — Compiti delle figure professionali
FORMATORE
L’esperto dovra:

o predisporre la progettazione didattica del modulo;
o verificare i livelli iniziali dei corsisti;

o definire obiettivi e strumenti di valutazione;

e svolgere le attivita formative previste;

e monitorare il percorso formativo;

e compilare la documentazione richiesta;

e collaborare con il Dirigente scolastico e con il DSGA;
o redigere relazione finale sulle attivita svolte.

TUTOR
Il tutor dovra:

e supportare I'esperto nella gestione delle attivita;

e curare registri e documentazione;

e monitorare le presenze degli alunni;

e supportare la gestione della piattaforma ministeriale;
e collaborare al monitoraggio del progetto;

e predisporre relazione finale.

Art. 10 — Responsabile del Procedimento
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Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile Unico del Progetto e la Dirigente scolastica Ornella

Fiorillo.

Art. 11 — Trattamento dei dati personali

| dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Igs. 196/2003, come
modificato dal D.lgs. 101/2018, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura.

Art. 12 — Pubblicita

Il presente Avviso € pubblicato:

all’Albo online dell’Istituzione scolastica;
nella sezione Amministrazione Trasparente;
sul sito web istituzionale www.icritalevi-montalcini.edu.it
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La pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli interessati.

Art. 13 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia alle disposizioni normative vigenti in ma-

teria.
La dirigente scolastica
Ornella Fiorillo
In allegato:
Allegato A Tabella moduli
i P ; H Firmato dal Dirigente Scolastico
Allegato B - istanza di Partecipazione Dot ss Ormells Forilis
10/07/2026 11:36:26

Allegato C - Griglie di autovalutazione
Dichiarazione di assenza conflitto di interessi
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