Estratto Verbale del Consiglio
d’Istituto Nr. 11

Riunitosi in data 11 gennaio 2026

I1 giorno 12 gennaio 2026 alle ore 16.30, presso i locali dell’l.C. “Rita Levi-Montalcini”, si riunisce il
Consiglio di Istituto in carica per il triennio 2023-2025 per porre in trattazione il seguente ordine del giorno:

... OMissis...
Punto 2: Adozione PTOF 2025/2028 (delibera n. 57 del 12/01/2026)

Il Presidente del CdI introduce il punto all’o.d.g. e cede la parola alla Dirigente Scolastica che informa i
consiglieri che si € proceduto alla redazione del PTOF per il triennio 2025/2028. Ricorda che il PTOF, redatto
a partire dal Rapporto di Autovalutazione, rappresenta la carta di identita dell’Istituto ed ha validita triennale;
che sono state analizzate, sulla base delle linee di indirizzo redatte dalla Dirigente scolastica, le quattro sezioni:
1) La scuola e il suo contesto;

2) Le scelte strategiche;

3) L’offerta formativa;

4) L’organizzazione e, andando in continuita con il documento precedente, si ¢ steso il PTOF 2025/2028.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

VISTO il D.P.R. 275/99, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

PRESO ATTO che I’articolo 1 della predetta Legge, ai commi 12-17, prevede che:

1) le istituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dell'anno scolastico precedente il
triennio di riferimento, il piano triennale dell'offerta formativa;

2) il Piano deve essere elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attivita della
scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico;

3) il Piano ¢ approvato dal consiglio d’istituto;

4) esso viene sottoposto alla verifica dell’USR per accertarne la compatibilita con 1 limiti d’organico
assegnato e, all’esito della verifica, trasmesso dal medesimo USR al MIM;

5) una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il Piano verra pubblicato nel portale
unico dei dati della scuola;

VISTA la Nota Ministero Istruzione prot. n. 39343 del 27/09/2024;

VISTO I’Atto di indirizzo del Dirigente scolastico prot. n. 9195 del 12/10/2024;

VISTO il D.I. n.129/2018;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 26/11/2025 sulla base dell’atto di indirizzo del
Dirigente prot. 7180 del 30/09/2025;

VISTO Part. 21 della legge n. 59/97 che ha introdotto 1’autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO I’art.25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante ‘“Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” che attribuisce al
Dirigente Scolastico, quale garante del successo formativo degli alunni, autonomi poteri di direzione,
di coordinamento e di valorizzazione delle risorse umane, per assicurare la qualita dei processi
formativi, per I’esercizio della liberta di insegnamento, intesa anche come liberta di ricerca e
innovazione metodologica e didattica e per 1’attuazione del diritto all’apprendimento da parte degli
alunni;

VISTO il D.gs. 13 aprile 2017 n. 66 Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli
studenti con disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio
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2015, n. 107,

VISTA la Legge 30 dicembre 2018, n. 145 che istituisce i Percorsi per le competenze trasversali e
I'orientamento;

VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92 Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione
civica;

VISTE le Linee guida per I’insegnamento dell’educazione civica adottate con D.M. 7 settembre
2024, n. 183;

VISTO il D.M. 22 dicembre 2022, n. 328 di adozione delle Linee guida per I’orientamento;

VISTO il D.M. 30 gennaio 2024, n. 14 Schema di decreto di adozione dei modelli di certificazione
delle competenze;

VISTA la Legge 17 maggio 2024, n. 70 che modifica la Legge 9 maggio 2017, n. 71 nonché¢ le Linee
di orientamento per la prevenzione e il contrasto del Bullismo e Cyberbullismo adottate con D.M. 13
gennaio 2021, n. 18;

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito 27 settembre 2024, prot. n. 39343, avente
ad oggetto Sistema Nazionale di Valutazione (SNV) — indicazioni operative in merito ai documenti
strategici delle istituzioni scolastiche (Rapporto di autovalutazione, Piano di miglioramento, Piano
triennale dell’offerta formativa);

VISTA la Legge 1° ottobre 2024, n. 150 “Revisione della disciplina in materia di valutazione delle
studentesse e degli studenti, di tutela dell’autorevolezza del personale scolastico nonché di indirizzi
didattici differenziati”;

CONSIDERATO che I’obiettivo del documento ¢ fornire una chiara indicazione sui contenuti
indispensabili, gli obiettivi strategici, le priorita, gli elementi caratterizzanti 1’identita dell’istituzione,
che devono trovare adeguata esplicitazione nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa e sugli
adempimenti che il corpo docente e chiamato a svolgere in base alla normativa vigente;

DELIBERA
(delibera n. 57 del 12/01/2026)

I1 Consiglio di Istituto approva all’unanimita il punto 2 all’O.d.G.

... Omissis...

I1 Segretario I1 Presidente
ALESSIA GALLI SIMONA CIAFFI



